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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555

เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม
อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วย
หน่วยงาน  กองสวัสดิการสังคม
……………………………………………
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
                   

10,064,960.- บาท  แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ                                        
ตั้งไว้  รวม  5,064,960.-บาท   แยกเป็น
               1.1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
ตั้งไว้  รวม 1,886,520.- บาท  แยกเป็น
  

1.1.1  เงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ตั้งไว้        1,753,440.- บาท  แยกเป็น


-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ  เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม  จำนวน  11  อัตรา   เป็นเงิน   1,641,840.- บาท  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี  เป็นเงิน   111,600.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)
1.1.2  เงินเพิ่มต่าง ๆ


ตั้งไว้  133,080.- บาท  แยกเป็น

(1)   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
ตั้งไว้  103,080.- บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มการครองชีพ  สำหรับพนักงานเทศบาลสามัญ  เทศบาลตำบล
หนองไผ่ล้อม  เป็นเงิน  103,080.- บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)       
(2)  เงินปรับเพิ่มตามวุฒิ


ตั้งไว้    30,000.-บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานเทศบาลสามัญ  ที่  ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลรับรองคุณวุฒินั้น   เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่ได้รับ   ตามประกาศกรรมการกลางพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา   เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีกำหนดอัตราเงินเดือนและจำนวนเงินที่ปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ  ที่  ก.พ.  หรือคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลรับรองว่าคุณวุฒินั้น  เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง  ประกาศ  ณ  วันที่  15  มิถุนายน  2554  เป็นเงิน   30,000.- บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)

1.2.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว


ตั้งไว้   695,040.- บาท  แยกเป็น                                       
  
(1)  ค่าจ้างพนักงานตามภารกิจ

ตั้งไว้   695,040.- บาท

-   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตาม  เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม  จำนวน  6  อัตรา  เป็นเงิน  563,640.-  บาท  พร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี  เป็นเงิน  23,400.- บาท 
-   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มการครองชีพ  สำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน   6  อัตรา  เป็นเงิน  108,000.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)

 1.3  หมวดค่าตอบแทนค่าใช้สอยและวัสดุ                ตั้งไว้  รวม  2,483,400.- บาท  แยกเป็น

        1.3.1  ค่าตอบแทน


       ตั้งไว้  164,000.- บาท  แยกเป็น

(1)  ค่าตอบแทนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล    ตั้งไว้  50,000.- บาท     
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  ของพนักงานเทศบาลสามัญ  เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)
(2)  ค่าตอบแทนค่าเช่าบ้าน



ตั้งไว้  24,000.- บาท       
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลสามัญ  ที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)  
 

(3)  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ตั้งไว้  60,000.- บาท


-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างนอกเวลา  ค่าอาหารทำการนอกเวลา  เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง   ซึ่งทำการปฏิบัติงานเป็นครั้งคราวนอกเวลาราชการหรือวันหยุดราชการ 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานบริหารทั่วไป)  
(4)  ค่าตอบแทนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
 ตั้งไว้  30,000.- บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  พนักงานเทศบาลสามัญ    เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)
1.3.2  ค่าใช้สอย



      ตั้งไว้  รวม  2,104,400.- บาท  แยกเป็น


1.  รายจ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการ       
      ตั้งไว้  30,000.- บาท
-  สำหรับจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ดังนี้


-  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นในการโฆษณาและเผยแพร่ของเทศบาล


-  ค่าจ้างเหมาบริการ   สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานทำสิ่งของต่างๆ เท่าที่จำเป็นรวมตลอดถึงจ้างเหมาจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ ของเทศบาล  ฯลฯ


-  ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือต่างๆ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)  
2.  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน

ตั้งไว้  50,000.- บาท  
(1) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  


ตั้งไว้  50,000.- บาท  
-  เพื่อเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์  ฯลฯ 
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)
3.  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ     
     







 ตั้งไว้  รวม  2,024,400.- บาท  


1.  ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บ  และบันทึกข้อมูล

ตั้งไว้  100,000.- บาท  
-  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมชี้แจง , ค่าจัดเก็บข้อมูล, ค่าจัดทำฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม เพื่อสามารถทราบถึงจำนวนเด็กและเยาวชน    การศึกษาความเป็นอยู่สถานภาพทางครอบครัว  เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  การศึกษาตามอัธยาศัย และค่าบันทึกข้อมูล  จปฐ. , ค่าบันทึก ( กชช. 2ค ) ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป) 



2.  ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการแข่งขันกีฬา 

ตั้งไว้  300,000.- บาท
-  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา ภายในชุมชน , ระหว่างชุมชนของตำบลหนองไผ่ล้อม  และค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 

 
  
3. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศ
  
ตั้งไว้  520,000.- บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชกาในราชอาณาจักร และดำเนินการฝึกอบรมสัมมนาต่างๆ   ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานเทศบาลพนักงานจ้าง  กลุ่มสตรี กลุ่ม/องค์กรผู้นำชุมชน  กลุ่มเยาวชน  กลุ่มลูกเสือชาวบ้าน กลุ่มอาชีพต่างๆ    กลุ่มออมทรัพย์ ชมรมผู้สูงอายุ  และกลุ่มอื่นๆและหรือคณะบุคคลต่างๆ  โดยจ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่ายานพาหนะ   ค่าเช่าที่พัก   ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเดินทาง ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมสัมมนา  ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรมสัมมนาพนักงานเทศบาลพนักงานจ้าง  และบุคคลอื่นที่ได้รับมอบหมายอนุญาตให้ไปราชการในกิจการของเทศบาล  ค่ารับรอง  ค่าอาหาร  ค่าวัสดุ  ค่าของขวัญของที่ระลึก  ค่าจ้างเหมารถยนต์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ  และรวมตลอดถึงค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)
4.  ค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมประธานคณะกรรมการชุมชน 
ตั้งไว้   50,000.-บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการชุมชนของเทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม  จำนวน  29  ชุมชน  โดยการจัดประชุมเป็นประจำทุกเดือน  อย่างน้อยเดือนละ 1  ครั้ง เป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม  ค่าอาหาร  ค่าวัสดุ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในโครงการโดยถัวจ่ายในวงเงิน    50,000.-บาท    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน ) 
5.  ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ความรู้ด้านการพัฒนาชุมชน     
 ตั้งไว้  30,000.- บาท
- สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจข้อมูล  เพื่อจัดพิมพ์เอกสารเผยแพร่ความรู้  ความรู้  ความเข้าใจแก่ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม  เป็นค่าตอบแทน    ค่าอาหารว่างและค่าเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ โดยถัวจ่ายภายในวงเงิน  30,000.- บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 

6.  ค่าใช้จ่ายในโครงการสงเคราะห์ครอบครัวผู้เดือดร้อนและผู้ด้อยโอกาส 
          ตั้งไว้  20,000.- บาท                                       
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสงเคราะห์ครอบครัวผู้เดือดร้อนและผู้ด้อย โอกาสในชุมชน  สำหรับจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการสงเคราะห์ครอบครัวประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาล ได้รับความเดือดร้อน โดยให้ความสงเคราะห์ช่วยเหลือเครื่องอุปโภคบริโภคครอบครัวละ  2,000.- บาท  เป็นเงิน    20,000.- บาท    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
7.  ค่าใช้จ่ายในโครงการเทศบาลเคลื่อนที่


       ตั้งไว้  500,000.- บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเทศบาลเคลื่อนที่และการจัดประชาคม  โดยจัดให้มีการออกบริเวณนอกสถานที่ไปยังชุมชนและกลุ่มต่างๆ ภายในเขตเทศบาลจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดสถานที่ เวที แผ่นป้าย  เครื่องเสียงประกาศเผยแพร่บอร์ดประชาสัมพันธ์  อาหารว่าง  เครื่องดื่ม  วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ    ที่จำเป็นในโครงการโดยถัวจ่ายภายในวงเงิน  500,000.- บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 

8.  ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม  และเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือน  และกลุ่มอาชีพ 
ตั้งไว้  100,000.- บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม  และเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพโดยจัดฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนและกลุ่มอาชีพ  ส่งเสริมการประกอบอาชีพตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    ส่งเสริมและเพิ่มขีดความสามารถค้านการแข่งขัน / เศรษฐกิจ    โดยถัวจ่ายภายในวงเงิน     100,000.- บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
9.  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับยาเสพติด   
ตั้งไว้  100,000.- บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดค่ายเยาวชน   การจัดอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานนอกสถานที่  แก่เยาวชนและประชาชน  หรือจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด โดยถัวจ่ายในวงเงิน  100,000.- บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
10. ค่าใช้จ่ายในการฝึกสอนกีฬา           


ตั้งไว้  49,400.- บาท
-   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกสอนกีฬาให้แก่เยาวชน  และประชาชนในการเล่นกีฬา  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 

11.  ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดโดยการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน/ประชาสังคม





ตั้งไว้   35,000.- บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดโดยการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน/ประชาสังคม  เพื่อสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็ง  มีภูมิคุ้มกันด้านยาเสพติดในระดับหมู่บ้าน/ชุมชนเสริมบทบาท  กำนัน  ผู้ใหญ่  คณะกรรมการหมู่บ้าน  สมาชิก  อปท.  เยาวชนในการป้องกันและเฝ้าระวังยาเสพติดในหมู่บ้าน เพื่อมอบภารกิจด้านยาเสพติดแก่เจ้าหน้าที่เทศบาล  ส่งเสริมกระบวนการรวมกลุ่มเป็นเครือข่ายชุมชนจากระดับหมู่บ้าน/ชุมชนสู่ตำบลในพื้นที่      
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 

12.  ค่าใช้จ่ายในโครงการปรับเปลี่ยนทัศนคติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง










  ตั้งไว้   20,000.- บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปรับเปลี่ยนทัศนคติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างถ่องแท้สามารถให้คำแนะนำแก่ประชาชนในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถนำไปขยายผลในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  และครอบคลุมแก่ประชาชนสามารถนำไปประกอบอาชีพและดำรงชีวิต  มุ่งสู่การพัฒนาที่สมดุล  ยั่งยืน  และมีภูมิคุ้มกัน  อันนำมาซึ่งความอยู่ดีมีสุขอย่างยั่งยืนเพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  ผู้ทรงจุดประกายความคิด  เพื่อแก้ไขปัญหาทุกข์ยากของประชาชนซึ่งเป็นพสกนิกรของพระองค์     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน)      
13.  ค่าใช้จ่ายในโครงการให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุตำบลหนองไผ่ล้อม

ตั้งไว้  200,000.- บาท

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุตำบลหนองไผ่ล้อม  โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายและโครงการให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุตำบลหนองไผ่ล้อม  โดยถัวจ่ายภายในวงเงิน     200,000.- บาท         ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 

1.3.3  ค่าวัสดุ                  



ตั้งไว้  215,000.- บาท   แยกเป็น


1.  วัสดุสำนักงาน              


ตั้งไว้  50,000.- บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์  เครื่องเขียน   แบบพิมพ์  เช่น  กระดาษ  ปากกา  หมึก  
ดินสอ ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายในการจัดทำคู่มือ  หนังสือ  ระเบียบ  กฎหมาย  สื่อสิ่งพิมพ์และเอกสารของเทศบาล    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)

2.  วัสดุเครื่องแต่งกาย 



ตั้งไว้  50,000.- บาท 
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายและจัดซื้อผ้าห่ม  เสื้อกันหนาว  มุ้ง   วัสดุเกี่ยวกับเครื่องแต่งกายมอบแจกให้แก่ ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ เด็กและผู้ที่มีฐานะยากจน  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)

3.  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่     


ตั้งไว้  50,000.- บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  จัดหา  จัดทำ  เช่น  แผ่นป้าย  แผงปิดประกาศ  พู่กัน  สี  โฟม ฯลฯ  รวมตลอดถึงจ้างเหมาจัดทำแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์และงานต่างๆ   ของเทศบาล    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)

4.  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์



ตั้งไว้  65,000.-บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ได้แก่  แผ่น  CDR , CD แผ่นกรองแสง  แป้นพิมพ์  เมาส์  หมึก  แผ่นโปรแกรมคอมพิวเตอร์  สายอุปกรณ์ต่อพ่วงสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน

      2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   

ตั้งไว้  รวม  5,000,000.- บาท   

2.1.1  ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ตั้งไว้  รวม  5,000,000.- บาท  

1.   ค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงลานกีฬาโดยติดตั้งเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง
                                                              ตั้งไว้  รวม  5,000,000.-บาท   
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงลานกีฬาโดยติดตั้งเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง พร้อมพื้น  คสล. ยึดเครื่องออกกำลังกาย  เป็นการส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชนในชุมชนตำบลหนองไผ่ล้อม  รวม  30  แห่ง  เช่น  จักรยานเอนปั่นออกกำลังขา , เครื่องบริหารขาและข้อสะโพกแบบก้าวเดิน   เครื่องยกน้ำหนักแบบนอน  ใช้ออกกำลังกล้ามเนื้อแขนและหน้าอก  และเครื่องออกกำลังกลางแจ้งอื่น ฯลฯ  จึงยึดราคาครุภัณฑ์ตามราคาท้องตลาดทั่วไป  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานบริหารทั่วไป)
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